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Edicto aprobacion definitiva presupuesto 2015

AREA ECONOMICA- INTERVENCION

Habiéndose aprobado inicialmente el PRESUPUESTO GENERAL del EJERCICIO 2.015, PLANTILLA y RELACION DE PUESTOS DE
TRABAJO, en sesion del 30 de octubre de 2014, y exposicion al publico mediante anuncio en el BOP, niumero 132, de 1 de noviembre de
2014, y elevado a definitivo en ausencia de alegaciones, el PRESUPUESTO GENERAL del EJERCICIO 2.015, asi como la PLANTILLA vy la
RELACION DE PUESTOS DETRABAJO, se procede a su publicacién de conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Texto Refun-
dido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

El resumen por Capitulos de cada uno de los Presupuestos que integran el Presupuesto General y de la Plantilla y Relacion de Pues-
tos deTrabajo es el siguiente:

PRESUPUESTO GENERAL PARA EL EJERCICIO 2.015
1.- PRESUPUESTO MUNICIPAL

ESTADO DE INGRESOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1) Operaciones corrientes:
Capitulo 1.- Impuestos directos
Capitulo 2.- Impuestos indirectos
Capitulo 3.-Tasas y otros ingresos
Capitulo 4.-Transferencias corrientes
Capitulo 5.- Ingresos patrimoniales
A.2) Operaciones de capital:
Capitulo 7.-Transferencias de capital
B) OPERACIONES FINANCIERAS
Capitulo 8.- Activos financieros
Capitulo 9.- Pasivos financieros

TOTAL INGRESOS
ESTADO DE GASTOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1) Operaciones corrientes:
Capitulo 1.- Gastos de personal
Capitulo 2.- Gastos en bienes corrientes y servicios
Capitulo 3.- Gastos financieros
Capitulo 4.-Transferencias corrientes
A.2) Operaciones de capital:
Capitulo 6.-Inversiones reales
Capitulo 7.-Transferencias de capital
B) OPERACIONES FINANCIERAS
Capitulo 8.- Activos financieros
Capitulo 9.- Pasivos financieros

TOTAL GASTOS

12.618.100,00 euros
175.000,00 euros
4.598.020,00 euros
8.341.725,24 euros
457.208,00 euros

0,00 euros

100.000,00 euros
290.000,00 euros
26.580.053,24 euros

10.369.913,68 euros
9.754.888,39 euros
299.531,84 euros
1.638.623,54 euros

579.312,80 euros
0,00 euros

100.000,00 euros
3.837.782,99 euros
26.580.053,24 euros

2.- PRESUPUESTO DEL CENTRE DE LES ARTS RAFAEL MARTI VICIANA

ESTADO DE INGRESOS

Capitulo 3.-Tasas y otros ingresos
Capitulo 4.-Transferencias corrientes

TOTAL INGRESOS
ESTADO DE GASTOS

Capitulo 1.- Gastos de personal
Capitulo 2.- Gastos en bienes corrientes y servicios

270.051,53 euros
655.160,54 euros
925.212,07 euros

893.360,24 euros
31.851,83 euros

TOTAL GASTOS 925.212,07 euros
" COMPLEM. .
NUMERO : FORMA REGIMEN
PUESTO DE TRABAJO GRUPO/subgrupo | C.D | prver oo ES(l:EﬁlIanI?O PROVISION | JURIDICO
HABILITADOS ESTATALES

SECRETARIO/A A Al 30 ] 1 38.790.90 C F/HE
INTERVENTOR/A A Al 30 |1 38.790.90 C F/HE
TESORERO/A A Al 30 |1 35.761,65 C F/HE

ADJUNTO A LA SECRETARIA GENERAL
ADJUNTO/A A LA
SECRETARIA GENERAL | A1 26 |1 16.930,01 ¢ FIAG

SECCION PRIMERA: GOBERNACION, RECURSOS HUMANOS ¥ CONTRATACION
JEFE/A DE SECCION AAL 26 ] 1 1693001 C F/AG
JEFE/A NEGOCIADO AA2 24 |1 14.094.23 c F/AG
JEFE/A DE NEGOCIADO | C.CI 22 |1 10.158,01 C F/AG
AUXILIAR c.c2 18 |3 C F/AG
ADMINISTRATIVO/A 7.258,74
ADSCRIPCIONES A LA SECCION PRIMERA: SERVICIOS INTERNOS

ENCARGADO/A SERY.
INTERNOS c.c2 18 |1 o888.32 c F/AE
SUBALTERNO/A AP, 14 |2 c F/AG
(protocolarios) 9.262,56
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SUBALTERNO/A AP 14 |2 6.483,75 C F/AG
CONSERJE AP, 14 |1 C F/AE
INSTALACIONES MUN. 6483,75
PERSONAL DE
AP 14 |1 C F/AE
LIMPIEZA 6.483,75

SECCION SEGUNDA: ORDENACION DEL TERRITORIO, URBANISMO Y PATRIMONIO

JEFE/A DE SECCION AAT 26 |1 1693001 | C F/AG
JEFE/A DENEGOCIADO | C.Cl 2 |1 1015801 | € F/AG
AUXILIAR

ADMINISTRATIVO/A ¢ Bt 7.258.74 ¢ FIAG

SECCION TERCERA: ACTIVIDADES, SANIDAD Y MEDIO AMBIENTE

JEFE/A DE SECCION AAl 26 |1 1693001 | C F/IAG
JEFE/A DE NEGOCIADO | C.CI n |1 1015801 | C F/AG
AUXILIAR

c.c2 18 |1 c FIAG
ADMINISTRATIVO/A 7.258.74

SECCION CUARTA: ESTADISTICA, ATENCION Y PARTICIPACION CIUDADANA

JEFE/A DE SECCION AAL 28 |1 1904627 | € FIAG
JEFE/A DE NEGOCIADO | C.Cl 22 2 10.158.01 C F/AG
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A C.C2 18 4 8.591,99 C F/AG
AUXILIAR C.C2 18 3 7.258,74 C F/AG
ADMINISTRATIVO/A | ‘
ADSCRIPCIONES A LA SECCION CUARTA: OMIC, TENENCIA ALCALDIA PUERTO, SERVICIOS CULTURALES, CMARMY,
SERVEI NORMALITZACIO LINGUISITCA, BIBLIOTECTA, ARCHIVO, MUSEOQ, EDUCACION, ADI, SERVICIOS
DEPORTIVOS, C1J, AEDL, OFICINA TURISMO Y POLICIiA LOCAL
OFICINA MUNICIPAL DE INFORMACION AL CONSUMIDOR
ENCARGADO/A OMIC C.Cl | 18 ‘ 1 5.756,24 C F/AG
TENENCIA ALCALDIA PUERTO:
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A ¢ 1311 7.258,74 ¢ FIAG
SERVICIOS CULTURALES
TECNICO/A CULTURAL AAl 26 1 16.930,01 C F/AE
JEFE/A NEGOCIADO C.Cl 22 1 10.158,01 C F/AG
AUX.ADMNISTRATIVO/A | C.C2 18 1 7.258,74 C F/AG
ENCARGADO/A SERYV.
INTERNOS c.C2 18 1 8.888,40 C F/AE
CONSERJE DE C.
CULTURA AP. 14 |3 6.483,75 C FIAG
CONSERJE DE C.
CULTURA AP 14 1 6.483,75 C F/AE
CONSERJE INSTAL.
MUNICIPALES A.P. 14 1 6.483,75 C F/AE
SERVEI NORMALITZACIO LINGUISITCA
TRADUCTOR-/ACORREC
TOR VALENCIANG c.Cl 20 1 7.449,21 C F/AE
BIBLIOTECA
DIRECTOR/A
BIBLIOTECA A. Al 26 1 12.697,51 C F/AE
TECNICO/A ]
BIBLIOTECONOMIA,
ARCHIVISTICA Y B 2 |1 10.792,88 C FIAE
DOCUMENTACION
OFICIAL BIBLIOTECA C.C1 20 1 7.449,21 C F/AE
ADMINISTRATIVO/A C.Cl 20 1 7.44921 C F/AG
AYUDANTE BIBLIOTECA | C.C2 18 2 7.258,74 C F/AE
ARCHIVO
ARCHIVERO/A A Al | 26 ‘ 1 12.697,51 C F/AE
MUSEO
ARQUEOLOGO/A
DIRECTOR MUSEO Aal 26 |1 12.697,51 ¢ F/AE
AUXILIAR C.C2 18 1 7.258,74 C F/AG
EDUCACION Y ATENCION DESARROLLO INFANTIL
PEDAGODO/A A Al 26 1 11.639,38 C F/AE
PSICOLOGO/A A. Al 26 1 11.639,38 C F/AE
COLEGIOS PUBLICOS
CONSERJE DE
COLEGIOS PUBLICOS AP 1415 6.483,75 ¢ FIAG
CONSERJE DE
COLEGIOS PUBLICOS AP 141 648375 | C F/AE
COORDINADOR/A F/AG
CONSERJES C.P. AP. 14 1 10.453,39 C
SERVICIOS DEPORTIVOS
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- COMPLEM. .
NUMERO : FORMA REGIMEN
PUESTO DE TRABAJO GRUPO/subgrupo | C.D | prncn oo ES(IIE(;I:;‘I()IO PROVISION | JURIDICO
COORDINADOR/A DE
DEPORTES AAL 2% |1 16.930,01 C F/AE
ADMINISTRATIVO/A CCl 20 |1 744921 C F/AG
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A ¢z 18 ]2 7.258,74 c FIAG
CONSERIJE INST. DEPOR | AP. 4 |6 6.483,75 C F/AE
ENCARGADO/A INST.
PISCINA CUBIERTA AP 16 |1 10.453,40 ¢ FIAE
CENTRO DE INFORMACION JUVENIL
ENCARGADO CIJ C.Cl 20 |1 7.449.21 C F/AG
CONSERJE DE CASAL
SOVE AP. 14 |1 6.483,75 F/AE
TECNICO/A
PROMOCION JUVENIL AA2 24 |1 1142808 | C F/AE
AEDL
AGENTE EMPLEO D.L. | A.A2 24 |1 142808 | C F/AE
AUX.ADMNISTRATIVO/A | C.C2 18 |1 7.258,74 C F/AG
OFICINA DE TURISMO
CONSERJE
INSTALACIONES MUNI. | AP 14 1 6.483,75 ¢ F/AE
POLICIA LOCAL
INTENDENTE A.Al 30 |1 C F/AE
PRINCIPAL 25.395,02
INTENDENTE AA2 26 | 1 1752256 | C F/AE
INSPECTOR A A2 24 | 3 1637980 | C F/AE
OFICIAL C.Cl 2 |12 1354401 C F/AE
AGENTE CCl 20 | 71 11.512.41 C F/AE
GUARDERIA RURAL
GUARDA MAYOR AP 4 |1 873321 C F/AE
CABO RURAL AP 4 |1 7.939.29 C F/AE
GUARDA RURAL AP 4 |5 7.145.36 C F/AE
SECCION QUINTA: LICENCIAS Y DISCIPLINA URBANISTICA
JEFE/A DE SECCION AAL 26 |1 16.930.01 C F/AG
JEFE/A DE NEGOCIADO | C.Cl 2 |1 10.158,01 C F/AG
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A ¢ 18 11 725874 ¢ FIAG

DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES (TIC):

INGENIERO/A SUPERIOR

TELECOMUNICACIONES | 2! 26 1 16.930.01 ¢ FIAE
INGENIERO/A TECNICO
INFORMATICA AA2 2 ! 10.475,45 ¢ FAE
PROGRAMADOR/A C.Cl 20 2 744921 F/AE
SERVICIOS TECNICOS
JEFE/A SERVICIOS
TECNICOS AAl 28 1 19:046.27 C F/AE
ARQUITECTO/A
SUPERIOR A.Al 26 2 1693001 C F/AE
INGENIERO/ATECNICO [, - 4 1 c FIAE
INDUSTRIAL 11427,76
. COMPLEM. .
NUMERO . FORMA REGIMEN
PUESTO DE TRABAJO GRUPOfsubgrupo | C.D | prncroo | ESPECIFICO | Lo oicisn | JURIDICO
(14 men.)

ARQUITECTO/A

: A.A2 24 1 C F/AE
TECNICO 11.427,76
INGENIERO/A TCO
OBRAS PUBLICAS AA2 24 1 11.427.76 ¢ FIAE
INGENIERO/A TECNICO
TOPOGRAFIA A.A2 24 1 1047545 c F/AE
INSPECTOR/A OBRAS C.C2 18 2 9.480,81 C F/AE
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A c.C2 18 1 7.258,74 F/AG

SERVICIOS MULTIPLES
ENCARGADO/A GRAL.
OBRAS Y SERVICIOS ca 20 1 14.390,52 ¢ FIAE
ENCARGADO/A ADJ.
OBRAS Y SERV. c.Cc2 18 1 1022149 C F/AE
ENCARG. CEMENTERIO | C.C2 18 1 0.262.50 C F/AE
PEON CEMENTERIO AP. 14 |3 7.145.36 C F/AE
.145,

ENCARGADO/A
ALMACEN ce 18 ! 6.666,19 ¢ AR
CONSERJE INSTAL. AP 14 1 c FIAE

MUNICIPALES

6.483,75
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OFICIAL ALBANIL C.C2 18 1 1, 406;88 C F/AE
OFICIAL ELECTRICISTA | C.C2 18 2 $.888,26 C F/AE
OFICIAL FONTANERO C.C2 18 2 7.406,88 C F/AE
PEON ALUMBRADO
PUBLICO AP 14 1 648375 C F/AE
PEON OPERARIO AP 14 13 6.483,75 C F/AE
CONDUCTOR/A AP 14 2 714536 C F/AE
ENCARGADO/A MAQ.

P AP 14 1 C F/AE
ViA PUB. 7.145,36
INTERVENCION
SECCION DE RENTAS
JEFE/A DE SECCION AAl 26 1 16.930,01 C F/AG
TEC. LIOUIDAC.
TRIBUTOS A A2 # )t 1409423 | © F/AE
JEFE/A DE NEGOCIADO C.ClI 22 1 10.158,01 C F/AG
INSPECTOR/A RENTAS C.C2 18 1 8.740,12 C F/AE
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A ce 18 4 7.258,74 ¢ FIAG
VIGILANTE MERCADO AP 14 1 9.791,79 C F/AE
SECCION PRESUPUESTARIA, FINANCIERA Y CONTABLE
JEFE/A DE SECCION AAl 26 1 16.930,01 C F/AG
TECNICO/A JURIDICO
CONTABLE A A2 24 |1 11.427,76 C F/AE
JEFE/A DE NEGOCIADO C.Cl 22 1 10.158,01 C F/AG
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A ce2 18 2 7.258,74 ¢ FIAG
TESORERIA
JEFE/A DE NEGOCIADO C.Cl 22 1 10.158,01 C F/AG
AUXILIAR ADMINISTR. C.C2 18 2 7.258,74 C F/AG
. COMPLEM. .
NUMERO b FORMA REGIMEN
PUESTO DE TRABAJO GRUPO/subgrupo | C.D | | ineroe ES(l;E(l?nlanlfO PROVISION | JURIDICO
SERVICIO DE GESTION TRIBUTARIA
JEFE/A DE SERVICIO AAl 28 1 16.930,01 C F/AE
OFICIAL RECAUDACION | C.C1 22 1 10.158,01 C F/AE
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A ce2 18 3 7.258,74 ¢ FIAG
SECCION SEXTA/ BIENESTAR SOCIAL
JEFE/A DE SECCION A.Al 26 1 16.930,01 C F/AG
JEFE/A DE NEGOCIADO C.Cl 22 1 10.158,01 C F/AG
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A ¢z 18 4 7.258,74 ¢ FIAG
PSICOLOGO/A A Al 26 1 11.639,38 C F/AE
PEDAGOGO/A A Al 26 1 12.697,51 C F/AE
TRABAJADOR/A SOCIAL | A.A2 24 6 9.523,13 C F/AE
TRABAJADOR/A SOCIAL | A.A2 24 2 7.142,35 C F/AE (3/4 Jornada)
EDUCADOR/A SOCIAL A A2 24 2 9.523,13 C F/AE
COORDINADOR/A
CENTRO TALLER AA2 24 1 9.523,13 ¢ F/AE
MONITOR/A CTRO.
TALLER Cc.Cl 20 3 748921 C F/AE
MONITOR/A CTRO.
AP 14 1 C F/AE
TALLER 5.822,15
TRABAJADOR/A
FAMILIAR AP 14 5 3863.16 C F/AE (20 h)
PERSONAL EVENTUAL
ASESOR/A ALCALDIA Equiparado a C. C1, nivel 20 7.449,36 FE
ASE.SOR/A GI.{UP.(,) PP, Equiparado a A.A1, nivel 26 FE
Medios comunicacion. 15.194,88
DIRECTOR CMA RMV Equiparado a A.A1, nivel 26 15.194,88 FE
ABREVIATURAS:

Forma provision: C: Concurso. C-O: Concurso Oposicion. LD: Libre Designacion
Régimen Juridico: F: Funcionario. HE: Habilitado Estatal. AG: Administracién General. AE: Administracion Especial. FE: Funcionario de empleo o eventual.
Retrib. integra: retribucién mensual bruta integra no desglosada en los conceptos habituales.

PLANTILLA 2015
DENOMINACION NUMERO GRUPO SUBESCALA CATEG/JORNADA

A, FUNCIONARIOS DE CARRERA
1. ESCALA HABILITACION ESTATAL

SECRETARIO/A 1 A1 Secretaria Superior
INTERVENTOR/A 1 A1 Interv.-Tesoreria Superior
TESORERO/A 1 A1 Interv.-Tesoreria Superior

TOTAL HABILITACION ESTATAL: 3 PLAZAS
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2. ESCALA ADMINISTRACION GENERAL

TECNICO/A ADMON. GRAL. 9 A1
TECNICO/A GESTION 1 A2
ADMINISTRATIVO/A 13 C1
AUXILIAR 35 Cc2
SUBALTERNO/A 13 AP

TOTAL ADMINISTRACION GENERAL: 71 PLAZAS
3. ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL

Técnica

de Gestion
Administrativa
Auxiliar
Subalterna

3.1. SUBESCALATECNICA: comprende clases técnicos superiores, medios y auxiliares

A) CLASETECNICOS SUPERIORES

INGENIERO/A SUP. Caminos 1 A1
ARQUITECTO/A SUP. 2 A1
TECNICO/A DEPORTES 1 A1
INGENIERO/A SURP.TELECO. 1 A1
PEDAGOGO/A 2 A1
PSICOLOGO/A 2 A1
ARQUEQLOGO/A 1 A1
TOTALTECNICOS SUPERIORES: 10 PLAZAS

B) CLASETECNICOS MEDIOS

INGEN.TCO. Informatica 1 A2
ARQUITECTO/ATECNICO 1 A2
ING.TECNICO Obras P. 1 A2
ING.TECNICO Industrial 1 A2
ING.TECNICOTopdgraf. 1 A2
TRABAJADOR/A SOCIAL 6 A2
TRABAJADOR/A SOCIAL 2 A2
EDUCADOR/A SOCIAL 2 A2
TECNICO/A PROM. JUV. 1 A2
TEC. BIBLIOTECONOMIA 1 B
TCO/A JURID.-CONTABLE 1 A2
TCO/A LIQUIDADOR/ATRIB. 1 A2
A.E.D.L. 1 A2
COOR. CentroTaller 1 A2
TOTALTECNICOS MEDIOS: 21 PLAZAS

C) CLASETECNICOS AUXILIARES

ENCARGADO/A OMIC 1 C1
ENCARGADO/A C.I.J. 1 C1
MONITOR/A CentroTaller 3 C1

TOTALTECNICOS AUXILIARES: 5 PLAZAS

(75%)

3.2. SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES: comprende las clases de Policia Local, de cometidos especiales y personal de oficios

A) CLASE POLICIA LOCAL

INTENDENTE PRINCIPAL 1 A1
INTENDENTE 1 A2
INSPECTOR/A 3 A2
OFICIAL 12 C1
AGENTE . 71 C1
TOTAL POLICIA LOCAL: 88 PLAZAS

B) CLASE COMETIDOS ESPECIALES

ARCHIVERO/A 1 A1
DIRECTOR/A BIBLIOTECA 1 A1
TECNICO/A CULTURAL 1 A1
RECAUDADOR/A 1 A1
OFICIAL BIBLIOTECA 1 C1
TRAD-CORRECT. Valencia 1 C1
PROGRAMADOR/A 2 C1
OFICIAL RECAUDAC. 1 C1
INSPECTOR/A OBRAS 2 C2
INSPECTOR/A RENTAS 1 C2
ENC. SERV. INTERNOS 2 C2
AYUDANTE BIBLIOTECA 2 C2
TOTAL COMETIDOS ESPECIALES: 16 PLAZAS

C) PERSONAL DE OFICIOS

ENC. OBRAS-SERVICIOS 1 C1
ENC. INSTAL. MUNIC. 2 C2
ADJUNTO/A OBRAS-SERV. 1 C2
OFICIAL ELECTRICISTA 2 C2
OFICIAL FONTANERO 2 C2
OFICIAL ALBANIL 1 C2
CONS. INSTAL. MUNIC. 13 AP
ENC. INSTAL. PISCINA 1 AP
PERSONAL LIMPIEZA 1 AP
TRABAJADOR/A FAMILIAR 5 AP
ENCARGADO/A MAQUINA. 1 AP
CONDUCTOR/A 2 AP
PEON 14 AP
PEON CEMENTERIO 3 AP
VIGILANTE MERCADO 1 AP
GUARDA MAYOR 1 AP
CABO RURAL 1 AP
GUARDA RURAL 5 AP
MONITOR/A CentroTaller 1 AP
TOTAL PERSONAL DE OFICIOS: 58 PLAZAS

B. PERSONAL EVENTUAL

ASESOR/A DE ALCALDIA 1 C1
ASESOR/A GRUPO PP 1 A1
DIRECTOR/A 1 A1

NUMEROTOTAL DE PLAZAS DE FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA
NUMEROTOTAL DE PLAZAS DE PERSONAL EVENTUAL
NUMEROTOTOAL DE PLAZAS DE PERSONAL LABORAL

272
3
Ninguna

Encargado
Encargado
Oficial
Oficial
Oficial
Oficial
Operario
Operario
Operario
Operario/(53,3%)
Operario
Operario
Operario
Operario
Operario
Operari
Operario
Operario
Operario

Medios comunicacién
CMA RMV

Contra la aprobacién definitiva del Presupuesto General asi como de la Plantilla de Personal y Relacién de Puestos deTrabajo, podra
interponerse directamente recurso Contencioso-Administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Castellon, en el
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plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion en el B.O.P. del anuncio indicado, sin perjuicio de que se pueda
interponer cualquier otro que estime procedente, de conformidad con el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,

por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales . En todo caso, la interposicion del recurso no
suspendera por si sola la aplicacion del Presupuesto.

Burriana a 24 de noviembre de 2014
EL CONCEJAL DELEGADO DE HACIENDA, Juan FusterTorres.



