
ACTUACIÓN  A20. REHABILITACIÓN EDIFICIO CALLE RAVAL (ASOCIACIONES Y VIVERO DE 
EMPRESAS) 

CALENDARIO DE 
REALIZACIÓN: 

Inicio:              

Finalización:   

AUTORIDAD 
COMPETENTE: 

Ayuntamiento de Borriana 

Concejalía de Hacienda 

BENEFICIARIOS: - Asociaciones del municipio que potencien la inclusión socio-laboral 

- Población activa demandante de empleo. 

- Población en riesgo de exclusión social. 

- Población emprendedora y pequeñas empresas de nueva formación 

OBJETIVOS: - Fomentar la incorporación laboral de los diferentes colectivos sociales en riesgo de exclusión 
social. 

- Ofrecer cursos formativos orientados a satisfacer las necesidades de mano de obra actual. 
- Crear espacios orientados al autoempleo y al emprendedurismo. 

ÁMBITO DE 
ACTUACIÓN: 

Edificio municipal ubicado en la calle Raval. 

DESCRIPCIÓN DE 
LA ACTUACIÓN: 

Fomentar la creación de empleo y la inserción laboral es actualmente un punto clave a la hora de 

mitigar los problemas sociales, fomentar la erradicación de la pobreza y mejorar la inclusión social.  

Con el fin de cumplir este objetivo, se plantea la rehabilitación de un espacio municipal ubicado en la 

calle Raval, diseñado para alojar un vivero de empresas y desarrollar las actividades llevadas a cabo 

desde el programa de inserción sociolaboral. 

 

El vivero de empresas pretende ser una estructura de acogida temporal, ofreciendo un espacio físico 

para la ubicación de las iniciativas empresariales, y poniendo en marcha, paralelamente, un servicio de 

apoyo al emprendedurismo en el que se combinen la formación y  el  asesoramiento con el fin de 

hacer efectiva la consolidación  de las iniciativas.  

Además, con la implantación de este vivero, se pretende incentivar de manera especial aquellas 

iniciativas que fomenten una economía social y ambientalmente sostenible primando estos aspectos 

a la hora de valorar las iniciativas a implantar y desarrollando programas formativos en esta línea. 

Por otro lado el  programa de inserción sociolaboral se trata de una iniciativa llevada a cabo desde una 

organización no gubernamental en colaboración con los servicios sociales del municipio con el fin de 

mejorar la integración sociolaboral de las personas derivadas por los servicios sociales. Dentro de este 

programa se realizan itinerarios personalizados de orientación, capacitación personal, ayuda en la 

búsqueda de empleo y/o formación  fomentando la contratación. 

El objetivo de ubicar estas dos actividades en el mismo edificio es generar un espacio que potencie las 

sinergias empresariales, la inserción laboral, el emprendedurismo y la creación de empleo. 

INDICADORES 
PRODUCTIVIDAD: 

E059: Personas beneficiadas por operaciones de regeneración física, económica y social del entorno 
urbano, incluidas en Proyectos pertenecientes a Estrategias Urbanas integradas. (Número) 



C039: Edificios públicos o comerciales construidos o renovados en zonas urbanas (m2) 

OBSERVACIONES: Actuación relacionada con la actuación A21 que promueve la elaboración de un plan de erradicación 
de la pobreza y fomento del empleo. 

 

  


